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	Формирование банка данных наставляемых, обеспечение согласий на сбор и обработку персональных данных.

	3
	Формирование банка наставников
	1. Проведение анкетирования среди потенциальных
2. Наставников в образовательной организации, желающих принять участие в персонализированных программах наставничества.
3. Формирование банка данных наставников, обеспечение согласий на сбор и обработку персональных данных.

	4
	Отбор и обучение
	1. Анализ банка наставников и выбор подходящих
2. для	конкретной	персонализированной программы наставничества педагога/группы педагогов.
3. Обучение наставников для работы с наставляемыми: - подготовка методических материалов для сопровождения наставнической деятельности;
4. проведение консультаций, организация обмена опытом среди наставников — «установочные сессии» наставников.

	5
	Организация и осуществление работы наставнических пар/групп
	1. Формирование наставнических пар/групп.
2. Разработка	персонализированных программ наставничества для каждой пары/группы.
3. Организация психолого педагогической поддержки сопровождения наставляемых, не сформировавших пару или группу (при необходимости), продолжение поиска наставника/наставников.

	6
	Завершение
персонализированных программ наставничества
	1) Проведение мониторинга качества реализации
персонализированных	программ наставничества (анкетирование);
2) Проведение	школьной	конференции	или
семинара.
Проведение итогового мероприятия (круглого стола) по выявлению лучших практик наставничества; пополнение методической копилки педагогических практик наставничества.

	7
	Информационная поддержка системы наставничества
	Освещение мероприятий Дорожной   карты осуществляется на всех этапах на сайте образовательной организации и социальных сетях, по возможности на муниципальном и региональном уровнях
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MYHUIIUIIAJIBHOE BIO/DKETHOE JAOLLIKOJIbOE OBPA30OBATEJIbHOE
YUPEXJIEHME NETCKWUU CAZT Nel «CKA3KA»
I'. TAHWJIOBA SIPOCJIABCKO OBJIACTU

ITpunosxenwve

K NPUKa3y NQ’“‘[(HOT A6.042044r.

Mopoxunas kapra (njian meponpusTuii)
no peajauszauuu Ilo/1okeHnst 0 cHCTEMe HACTABHHYECTBA MEAArOrHYecKHX
paboruuxos B MB/IOY aercknii cax Nel «Ckaszka»

r. lannnosa Spocaasckoii o61actu

n/n | HaumenoBanue ymana Conep:xanue 1eATeJILHOCTH 1 IPHMEPHBIIi
Ne IJIAH MepONPHATHI

1 [MoaroToBka yciaoBuii IToaroroBka m MpHHATHE JIOKAJIbHbBIX
AJIS PEATH3ALHH CHCTEMBI HOPMATHBHBIX IIPABOBLIX AKTOB 00pa3oBa-
e e TeIbHOI Opranuzanun:

— IIpuka3 «O6 yTBepKICHUH TIOT0KEHHUS O
CHCTEeM€e HaCTaBHUYECTBA MeJ[aroruyeckux pa-
w 6oraukoB B MBJIOVY nerckumii cam No 1
«Ckazka» (I[Tpunoxenne 1).

Jlopoxnas kapTa (I1aH MEPONPUSTHIA) 110
peanusaiu Ilonoxenus o cucreme HacTaBHU-
4eCTBa IeJaroru4eckux paboTHUKOB B
MBJIIOY nerckuit cag Ne 1 «Ckaskay (ITpu-
JIO)KEHHE 2).

— [Ipuka3(bl) 0 3aKpETUICHUH HACTABHUYE~
CKHMX Map/TpyIi ¢ MHICbMEHHOT0 COrIacus UxX
YYaCTHUKOB Ha BO3JI0)KEHHE HA HUX JOIOIHU-
TEIbHBIX 00S3aHHOCTEN, CBA3AHHBIX C HACTAB-
HWYECKOM JICATECIbHOCTBIO.

— [NoaroroBka nepcoHaNU3UPOBAHHBIX PO~
rpaMM HACTABHUYECTBA(IIPU HATMYMU B Opra-
HU3AIMM HACTABJISIEMBIX).

2 | ®opmuposanue 6anka | CO0p uupopmammu o mpoPecCHOHATBHBIX 3a-
HACTABJ/ISEMbIX npocax neaaroros.





